
Je choisis le département de Loir-et-Cher 

CARDRE CHARGE DE LA PROTECTION       

DE L’ENFANCE H/F 
Service aide sociale à l'enfance/ Poste statutaire basé à Blois 

Rémunération de 33K€ à 43K€ selon grade et expérience 

Votre défi 
Faire avancer le Loir-et-Cher dans ses actions et dans la mise en œuvre de 
la politique départementale de protection de l’enfance.  

Votre rôle 
 Appliquer la politique départementale de protection de l’enfance 

 Veiller au bien-être, développement et à la sécurité des mineurs confiés 

 Prendre des décisions stratégiques en matière de protection de l’enfance 

 Représenter le président du conseil départemental auprès des différentes instances 
judiciaires 

Vos activités au quotidien 
Décisions et mise en œuvre de placement sur un territoire défini 

 Définir le lieu de placement des mineurs en lien avec le service accueil familial de 
l’enfant (ASFE) 

 Fixer les objectifs d’accueil et d’orientations lors des réunions d’admissions, 
d’orientation ou d’actualisation dans le cadre de mesures judiciaires 

 Exercer au nom du président du conseil départemental, l’autorité parentale dans les 
situations de tutelle ou de délégation d’autorité parentale 

Conception et mise en œuvre du projet individuel des enfants confiés  
dans un cadre judiciaire  

 Décider des actes importants de la vie quotidienne de l’enfant, après avis technique du 
responsable du service protection enfance - famille du territoire et du psychologue, 
dans le respect de l’autorité parentale 

 Établir le lien avec les établissements d’accueil 

 Recueillir les informations et évènements importants de la vie de l’enfant et garantir le 
projet individuel de l’enfant et de sa famille 

Participer à la politique de protection de l’enfance et de la famille  
 Contribuer à l’élaboration de la politique en matière de protection de l’enfance et 

participer aux travaux du schéma des solidarités 

 Contribuer à l’adaptation constante des moyens de prise en charge au regard des 
réalités territoriales 

Missions complémentaires 
 Membre expert titulaire au sein de la commission agrément adoption 

 Décision des prises en charge financières en lien avec le projet de l’enfant et de sa 
famille 

 Participation aux astreintes nuit et week-end, selon l’organisation planifiée pour 
décision de prise en charge d’enfants confiés 

 Remplacement des autres cadres chargés de la protection de l’enfance y compris sur 
les volets mères isolées / mineurs non accompagnés / jeunes majeurs 

 Votre cadre de travail 
 Équipe de 4 cadres chargés de la protection de l’enfance au sein du service de l’aide 

sociale à l’enfance (ASE) - direction enfance famille 

 Temps plein, 39 heures hebdomadaires (RTT), télétravail possible 

 Permis B Obligatoire  

 Poste cadre A 

Vos atouts 
 Connaissances cadre législatif de la protection de l'enfance 

 Connaissances du système de protection de l’enfance et des procédures judiciaires et 
de l’adoption.  

 Organisation, disponibilité, capacité de négociation et de modération 
 
 
 
 

 
 

Candidature à déposer avant le 05/05/2024 
 
 
   

 

          Réponse sous 1 mois 

https://jobaffinity.fr/apply/nb5fv0e8nvqjfr3uby
https://loiretcher-attractivite.com/
https://www.departement41.fr/

