
Je choisis le département de Loir-et-Cher 

APPRENTI CONDUCTEUR DE TRAVAUX H/F 
Direction du patrimoine / Apprentissage basé à Blois 

Votre défi 
   Développer des compétences et obtenir votre diplôme en contribuant aux 

missions de la Direction du patrimoine. 

 

Votre rôle 
 

Acteur principal dans les domaines de la surveillance, du contrôle des travaux, de 

la maintenance et de l’exploitation des collèges, le conducteur de travaux assure 

la maîtrise d’œuvre des opérations réalisées en interne. Il en a la responsabilité 

technique, administrative et financières.  

 

Vos activités au quotidien pour développer vos 
compétences 
Conception et suivi de projets  

• Concevoir en maîtrise d’œuvre interne des projets avec la mission dessin, rédiger 
des CCTP et analyser des offres 

• Travailler en complémentarité avec les chefs de projets et les chargés d’études 

• Réaliser des estimations du coût des travaux d’investissement, analyser des 
diagnostics (VTR, hygiène, etc.) 

 

Conduite d’opérations 

• En cas de maîtrise d’œuvre externe, suivre l’exécution et représenter le maître 
d’ouvrage aux réunions de chantiers 

• En cas de maîtrise d'œuvre interne, contrôler l’avancement technique et 
organisationnel (respect des délais et du budget) 

 

Gestion de l’exploitation et de la maintenance 

• Suivre les marchés d’exploitation et maintenance 

• Suivre l’exécution des contrats de chauffage (P2 et P3) 

• Suivre les Vérifications Techniques Règlementaires (VTR) (tableaux de bord) 

• Mettre en œuvre les travaux sur BPU 

 

Votre cadre de travail 
• L’Équipe de la Direction du patrimoine est prête à vous former ! 

• Équipements numériques performants (Suite GooglePro...) 

• Véhicule de service mise à disposition 

• Durée de l’apprentissage : 1 an, à compter de septembre 2024 

• Rémunération : en fonction de l’âge et du niveau de diplôme préparé 

 

Votre profil 
• Diplôme Niveau d’étude ou diplôme souhaité : DUT génie civil / génie thermique / 

génie électrique ou BTS bâtiment, 

 
Pour toutes questions métier : Virginie MARTIAL Adjoint au directeur Direction 
du patrimoine : 02.54.58.42.94 / virginie.martial@departement41.fr 
Pour toutes questions RH :  
Service recrutement :02.54.58.54.59 /  recrutement@departement41.fr  
 
 

 
 

 
Candidature à déposer avant le 19/05/2024 
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